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LA LAGUNA

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HAN DE REGIR
LA CONTRATACION, POR PROCEDIMIENTO ABIERTO, TRAMITACION
ORDINARIA, REGULACION ARMONIZADA, DEL SERVICIO DE PRESTACION DE
LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS PERIODICAS QUE CONFORMAN EL PROGRAMA
LA LAGUNA DEPORVIDA DEL ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DEL
EXCMO AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA.-

|
DISPOSICIONES GENERALES

1.- OBJETO DEL CONTRATO

1.1.- El objeto del contrato es la ejecucion de actividades deportivas dirigidas, a través de la
contratacion de personal y aportacion del material necesario para la correcta prestacion del servicio,
con el fin de promover habitos de vida saludable en los diferentes sectores de la poblacion del
municipio de San Cristobal de La Laguna.

El Programa “La Laguna Deporvida” esta integrado por los siguientes servicios:

1.- La campafia de promocion deportiva.

2.- La Laguna Deporte-Verde.

3.- La“Liga Lagunera”.

4.- Programa de actividad fisico deportiva para adultos.

5.- Campaiia de Actividades deportivas de Verano.

6.- Deporte en la Calle.

7.- Servicio de informacion y control de inscritos de las actividades deportivas.

Dicho objeto corresponde al codigo 92600000-7 Servicios Deportivos, de la nomenclatura
Vocabulario Comun de contratos (CPV) de la Comision Europea.

2.- ORGANO DE CONTRATACION

2.1.- El organo de contratacion es la Junta de gobierno del Organismo Autdénomo de
Deportes en virtud de lo establecido en el articulo 9 de los Estatutos Reguladores de dicho
Organismo.

2.2.- El mencionado 6rgano tiene facultad para adjudicar el correspondiente contrato
administrativo y, en consecuencia, ostenta las prerrogativas de interpretarlo, resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su resolucion y
determinar los efectos de ésta, con sujecion a la normativa aplicable. Las resoluciones que a este
respecto dicte seran ejecutivas, sin perjuicio del derecho del contratista a su impugnacion ante la
Jurisdiccion competente.

3.- REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION

3.1.- La contratacion a realizar se tipifica como contrato de servicio de caracter
administrativo, de conformidad con lo establecido en los articulos 10 y 19 del Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico (en adelante TRLCSP), quedando sometida a dicho texto legal, al
Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la LCP y al
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por Real
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Decreto 1.098/2001, en tanto continte vigente, y a las clausulas contenidas en el presente Pliego y
en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

Asimismo, seran de aplicacion las demas disposiciones que regulan la contratacion del
sector publico, asi como cualquier otra dictada por la Corporaciéon municipal en aplicacion del
ejercicio de su potestad reglamentaria.

Supletoriamente se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo, y en su
defecto, las normas de derecho privado.

3.2.- En caso de contradiccion entre el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y
el de Prescripciones Técnicas, prevalecera lo estipulado en el presente Pliego.

3.3.- Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion y resolucion de
contratos, y efectos de ésta, seran resueltas por el organo de contratacion, cuyos
acuerdos/resoluciones pondran fin a la via administrativa, y seran inmediatamente ejecutivos,
pudiendo ser recurridos potestativamente en reposicion ante el mismo organo que los dictd, o ser
impugnados mediante recurso contencioso-administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley
reguladora de dicha Jurisdiccion.

El orden jurisdiccional contencioso-administrativo serd el competente para resolver las
cuestiones litigiosas relativas a la preparacion, adjudicacion, efectos, cumplimiento y extincion del
contrato.

4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR

4.1.- Podran contratar con el Organismo Auténomo de Deportes, las personas naturales o
juridicas, espafiolas o extranjeras que, teniendo plena capacidad de obrar, no se hallen
comprendidas en alguna de las circunstancias previstas en el articulo 60 del TRLCSP, extremo que
se podra acreditar por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 73 de dicho texto legal.

Las empresas deberan ser personas fisicas o juridicas cuya finalidad o actividad tenga
relacion directa con el objeto del contrato, segin resulte de sus respectivos estatutos o reglas
fundacionales y dispongan de una organizacion con elementos personales y materiales suficientes
para la debida ejecucion del contrato.

Las empresas no espafolas de Estados miembros de la Unidon Europea, deberan acreditar su
capacidad de obrar mediante certificacion de inscripcion en uno de los registros profesionales o
comerciales que se indican en el Anexo I del Reglamento General de la LCAP.

Las restantes empresas extranjeras deberan acreditar su capacidad de obrar mediante
informe expedido por la Mision Diplomatica Permanente u oficina consular de Espafia del lugar de
domicilio de la empresa, en la que se haga constar, previa acreditacion por la empresa, que figuran
inscritas en el Registro local profesional, comercial o analogo o, en su defecto, que actian con
habitualidad en el trafico local en el ambito de las actividades a las que se extiende el objeto del
contrato, asi como el articulo 55 del TRLCSP o, en su caso, que dicho Estado es signatario del
Acuerdo sobre Contratacion Publica de la Organizacion Mundial del Comercio.

4.2.- Acreditar su solvencia técnica, econdmica y financiera a través de medios de
justificacion que, al amparo de los articulos 62, 75 y 78 del TRLCSP, se resefian a continuacion:

4.2.1.- Una relacion de los principales servicios o trabajos realizados en los ultimos tres
afos que incluya importe, fechas y el destinatario, publico o privado, de los mismos. Los servicios
o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos y visados por el 6rgano
competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el destinatario sea un
sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante
una declaracion del empresario; en su caso, estos certificados seran comunicados directamente al
organo de contratacion por la autoridad competente.

4.2.2.- Justificante de un seguro de indemnizacién por riesgos profesionales por una
cuantia minima de 600.000,00 euros.

4.2.3.- Indicacion del personal técnico o de las unidades técnicas, integradas o no en la
empresa, participantes en el contrato, especialmente aquéllos encargados del control de calidad.

4.2.4.- Declaracion sobre la plantilla media anual de la empresa y la importancia de su
personal directivo durante los tltimos 3 afios, acompafiada de la documentacion justificativa
correspondiente y de aquellos trabajadores que cuenten con los requisitos legales para tratar con
menores de edad.
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A los efectos previstos en los apartados anteriores, los certificados de clasificacion o
documentos similares que hayan sido expedidos por los Estados miembros de la Uniéon Europea a
favor de sus propios empresarios constituirdn una presuncion de capacidad en los términos
resefiados en el articulo 84.1 del TRLCSP.

Tales medios de acreditacion podran ser sustituidos por los que consten en el certificado de
inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas por el Estado o en el
Registro de Contratistas de la Comunidad Auténoma de Canarias que el licitador aporte, o por la
acreditacion de una clasificacion suficiente.

4.3.- No podran concurrir a la licitacion aquellas empresas que hubieren participado en la
elaboracion de las especificaciones técnicas a que se refiere el presente contrato, siempre que dicha
participacion pueda provocar restricciones a la libre concurrencia o suponer un trato privilegiado
con respecto al resto de las empresas licitadoras.

4.4.- Los que liciten en el presente procedimiento, asi como los que contraten con el
Organismo Autonomo de Deportes, podran hacerlo por si, 0 mediante la representacion de personas
debidamente facultadas para ello.

Los licitadores deberan solicitar y obtener de la Secretaria del Organismo Autéonomo de
Deportes, acto expreso y formal de bastanteo de la documentacion que pretendan aportar a los
efectos de acreditar su representacion para licitar, con caracter previo a la presentacion de la
misma.

5.- CLASIFICACION DE LOS LICITADORES

En virtud del articulo 63 del TRLCSP, para los contratos de servicios no sera exigible la
clasificacion del empresario, sin perjuicio de acreditar la correspondiente solvencia econdmica,
financiera y técnica, por los medios establecidos en la clausula 4.2 del presente pliego.

6.- PRESUPUESTO DE LICITACION

6.1.- El sistema de determinacion del precio del contrato es el de unidades de ejecucion, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 87.2 y 302 del TRLCSP.

6.2.- El precio maximo unitario de licitacion por hora de servicio prestado es de 18,40
euros, incluido IGIC, que debera soportar la Administracion y asciende a 1,20 euros.

6.3.- El presupuesto de gasto maximo que se prevé para el contrato, asciende a la cantidad
de 2.279.979,36 euros, IGIC incluido, correspondiendo al IGIC la cantidad de 149.163,14 euros.
Dicha cantidad se distribuye en las siguientes anualidades:

-Ejercicio 2017: (De 1 de septiembre a 30 de noviembre): 151.833,00 -euros,
correspondiendo al .G.I.C. la cantidad de 9.933,00 euros.

- Ejercicio 2018 (desde 1 de diciembre de 2017 a 30 de noviembre de 2018): 759.993,18
euros, correspondiendo al .G.I.C. la cantidad de 49.719,18 euros.

- Ejercicio 2019 (desde 1 de diciembre de 2018 hasta el 30 de noviembre de 2019):
759.993,18 euros, correspondiendo al I.G.1.C. la cantidad de 49.719,18 euros.

- Ejercicio 2020 (desde el 1 de diciembre de 2019 a 31 de agosto de 2020): 608.160,00
euros, correspondiendo al .G.I.C. la cantidad de 39.786,16 euros.

El gasto efectivo estarda condicionado por las necesidades reales que el Organismo
Autoénomo determine, por lo que éste no queda obligado a llevar a efecto una determinada cuantia
de unidades ni a gastar la totalidad de la cantidad indicada.

6.4.- El valor estimado, que es 3.551.370,00 €, no coincide con el presupuesto de licitacion
al haberse incluido el importe de las posibles prorrogas. Dicho valor constituird una mera prevision
calculada conforme a lo establecido en el articulo 88.1 del TRLCSP, siendo vinculante para la
Administracion contratante unicamente el importe de adjudicacion del contrato, hasta tanto sean
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aprobadas, en su caso, las prorrogas que se hayan previsto y sobre las que se ha calculado el valor
estimado.

6.5.- En las cantidades sefialadas, asi como las fijadas en las proposiciones econdémicas
presentadas y en el importe de adjudicacion, se encuentran incluidos la totalidad de los gastos que
el adjudicatario le pueda producir la realizacion del presente contrato de acuerdo con lo previsto en
la clausula 22 del presente pliego.

7.- EXISTENCIA DE CREDITO PRESUPUESTARIO

Existe el crédito presupuestario preciso para atender a las obligaciones economicas que se
deriven de la contratacion, con cargo a las aplicacion presupuestaria 154 34100 22799 del vigente
Presupuesto del Organismo Autéonomo de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de San Cristobal de
La Laguna.

8.- REVISION DE PRECIOS

En la presente contratacion no habra revision de precios.

9.- DURACION DEL CONTRATO. PLAZO DE EJECUCION

El contrato tendra una duracién de TRES (3) ANOS, a contar desde el dia siguiente a su
formalizacion. Dicho plazo podra prorrogarse por mutuo acuerdo expreso de las partes, sin que la
duracion total del contrato incluida las prorrogas pueda exceder de cinco afios.

11
ADJUDICACION DEL CONTRATO

10.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

10.1.- A efectos de determinar la publicidad, el procedimiento de adjudicacion, y las
posibles modificaciones, el valor estimado de la contratacion a realizar incluidas la posible
prorroga y modificaciones del contrato y sin incluir el IGIC que debera soportar la Administracion,
no es coincidente con el presupuesto de licitacion establecido en la clausula 6 del presente pliego.

10.2.- EI contrato se adjudicara, mediante procedimiento abierto, tomando como base los
criterios de adjudicacion que se detallan a continuacion.

10.3.- Criterios de adjudicacion.

Son criterios que han de servir de base para la adjudicacion del contrato los siguientes, por
orden decreciente de importancia con arreglo a la siguiente ponderacion:

CRITERIOS PONDERACION
1. Menor precio unitario por hora del servicio. | 50,00%

2. Mejoras en el nimero de horas de ejecucion | 20,00%

del servicio con cargo a la empresa
adjudicataria (horas de monitor tipo-2).

3. Mejora en la cuantia econoémica destinada al | 15,00%
material deportivo.
4. Mejoras en la gestion de los recursos | 10,00%
humanos.
5. Propuesta para la mejora general del | 5,00%
servicio valorandose la inclusion de acciones
que incluyan participacion social asi como la
mejora y proteccion del medioambiente.

10.4.- Procedimiento de valoracion de las proposiciones.
La valoracion de las ofertas se realizara de acuerdo con el siguiente procedimiento:
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1°.- Tras la aplicacion del procedimiento de evaluacion resultard una tabla resumen de las
ofertas recibidas por cada criterio y clasificadas por orden de mejor a peor de la puntuacion total
obtenida (sumatorio de la puntuacion conseguida en cada criterio).

2°.- La evaluacion de las ofertas presentadas para cada criterio se realizard por orden de
prelacion de los mismos y se examinara la documentacion presentada por cada empresa segun orden
de registro.

3°- A las ofertas presentadas, se les asignara los puntos que proporcionalmente correspondan,
de acuerdo con los siguientes aspectos y particularidades:

3.a.- Para el criterio 1: Menor precio unitario por hora de servicio. Se aplicara la siguiente
férmula:

P=(pm*mo)/O, donde "P" es la puntuacion que se desea obtener, "pm" es la puntuacion
maxima (50), "mo" es la mejor oferta y "O" es el valor cuantitativo (€) de la oferta que se
valora.
Tener en cuenta que el precio maximo unitario por hora y servicio es 18,40 € IGIC incluido,
que asciende a 1,20 euros. (No superando en ninguin caso el precio unitario 18,404 euros)

3.b.- Para el criterio 2: Mejoras en el nimero de horas de ejecucion de servicio. Se
aplicard la formula:

P=(pm*0O)/mo, donde “P” es la puntuaciéon que se desea obtener, “pm”es la
puntuacion maxima (20), “mo” es la mejor oferta y “O” es el valor cuantitativo de la
oferta que se valora.

Las horas de mejora ofertadas seran las correspondientes a monitor tipo-2 (descritas en el
Pliego de Prescripciones Técnicas)

3.c.- Para el criterio 3: Se aplicara la misma formula que en el criterio anterior, siendo la
puntuacién maxima (pm): 15. Las empresas deberan de entregar la cantidad prevista de inversion
en este concepto.

3.d.- Para el criterio 4: Mejoras en la gestion de los recursos humanos. Se propone que las
empresas licitadoras deban presentar proyecto de ejecucion del servicio que incluya al menos:

-Sistemas de control de presencia y ejecucion del servicio.

-Sistema de coordinacion y comunicacion para el personal del servicio.

-Plan de formacion (en el pliego de prescripciones técnicas se marcaran una formacion
minima a impartir por el adjudicatario).

-Otras medidas que supongan mejoras en la gestion y condiciones del personal que presta el
servicio.

Se evaluara cada proyecto de 1 a 10 puntos que serd lo que le correspondera a cada
empresa en la ponderacion de este criterio.

El contenido de cada propuesta se volcara en la tabla que se muestra a continuacion (tabla
resumen de valoracion de propuestas criterio -4:)

Proyecto de ejecucion del servicio Valoracion

Control de presencia y ejecucion Maximo 2 puntos
Comunicacion y coordinacion Maximo 2 puntos
Plan de formacioén Maximo 3 puntos
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Otras mejoras (gestion y condiciones del personal) Maximo 3 puntos
Total valoracion

Se valorara con mayor puntuacién, cuanto mayor aplicacion y adaptacion a la realidad del
servicio tenga cada apartado del proyecto, teniendo en cuenta que las acciones que no se puedan
ejecutar (inviables), no seran tomadas en consideracion.

En cada apartado se valorara con el maximo de puntuacion a la mejor oferta, las demas
propuestas se puntuardn tomando como referencia (valor maximo) el contenido de la mejor
propuesta.

3.e.- Para el criterio 5

Las empresas licitadoras deberan presentar propuesta para la mejora general del servicio,
incluyendo:

- Descripcion detallada de cada una de las acciones que integran la propuesta, justificando
el porqué mejorara el servicio. Ademas de explicacion de como va a ejecutar la accion (recursos
humanos y materiales necesarios) y su temporalizacion. En resumen cada accion debera contener:
en qué consiste, porqué mejorara la situacion, como lo hara y en cuanto tiempo.

- Descripcion del alcance de cada accion, incluyendo, el ambito geografico (donde se va a
aplicar, barrios o zonas del municipio) y la estimacion del nimero de personas a las que puede
afectar.

- Descripcion del componente de participacion social si lo hubiese.

- Descripcion del componente de proteccion del medio ambiente, si lo hubiera.

- Detalle del gasto o inversion necesaria de cada accidon, en caso que fuera necesario: la
empresa licitadora, si para llevar a cabo una determinada accion necesita realizar una inversion o
un gasto, debera detallarlo.

Para la valoracion de cada propuesta (criterio 5) se procedera a lo siguiente:

El conjunto de acciones que componen cada propuesta se volcara en la tabla que se muestra
a continuacion (tabla resumen de valoracion de propuestas criterio -5:)

PROPUESTA PARA LA MEJORA GENERAL DEL SERVICIO.

ALCANCE
VALORACION VIABILIDAD:
DESCRIP. DELA ) paRTICIp PROTEC. ~ GASTOO  POSIBILIDAD
DE LAS APLICACION | AMBITO N° DE SOCIAL |DELMEDIO INVERSION DE EJECUCION
ACCIONES | DE CADA GEOGRAFIC | b coNAS ‘ AMBIENTE DE CADA
ACCION O (BARRIOS) ACCION

MAXIMO DE PUNTOS EN ALCANCE DE LA

PROPUESTA : 3 1 PUNTO | 1PUNTO

Una vez que se tengan las propuestas en su respectiva tabla, se procedera a puntuarlas de 1
a 5 puntos. De a cuerdo a la siguiente baremacion:

- Se valorara el efecto que se estime produciran el conjunto de las acciones que contiene
cada propuesta (3 puntos), teniendo en cuenta:
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* Se valorara con mayor puntuacion cuanto mayor aplicacion a la realidad del servicio
tenga cada accion, teniendo en cuenta que las acciones que no se puedan ejecutar (por razones
obvias o por limitaciones de los propios espacios), no seran tomadas en consideracion.

* E] alcance de cada una de las acciones:

Segun su distribucién geografica: se valorard con mayor puntuacidén las propuestas que
mayor alcance geografico tenga dentro municipio teniendo en cuenta la distribucion por barrios.

El nimero de personas: se valorara con mayor puntuacion las propuestas que afecten a un
mayor numero de usuarios del servicio.

- La valoracion de la inclusion de participacion social en la propuesta (1 punto): Se
valorara con 1 punto a la propuesta que en su conjunto incluya una mayor participacion ciudadana
y las demas se puntuaran tomando como referencia de valor maximo el contenido de la mejor
propuesta.

- La valoracion de la proteccion del medio ambiente en la propuesta (1 punto): Se valorara
con 1 punto a la propuesta que en su conjunto incluya un mayor impacto en la proteccion del medio
ambiente y las demds se puntuaran tomando como referencia de valor maximo el contenido de la
mejor propuesta.

- La Propuesta en su totalidad debera ser viable tanto en su temporalizacion como en los
recursos necesarios (humanos y materiales). El Organo de contratacion podra estimar por si o a
proposicion de la mesa, que determinada propuesta sea desproporcionada (inviable), que no puede
ser cumplida por valores anormales o desproporcionados, por lo que la misma sera excluida.

4°.- Obtenida la puntuacion de todas las ofertas respecto a cada uno de los criterios, se sumara
la puntuacion total de cada uno, resultando seleccionada la que obtenga mayor puntuacion total. En
caso de producirse empate en la puntuacion final, la adjudicacion recaera en la oferta, que en su
conjunto, se considera mas beneficiosa para el interés publico, teniendo en cuenta el orden de los
criterios de adjudicacion y la ponderacion de su incidencia en la valoracion de las ofertas empatadas.

En caso de empate, tendran preferencia en la adjudicacion las proposiciones presentadas por
aquellas empresas que, en el momento de acreditar su solvencia técnica, tengan en su plantilla un
numero de trabajadores con discapacidad superior al 2 por cien. Si aun asi persistiera el empate, tendra
preferencia en la adjudicacion aquellas que, habiendo acreditado tener relacion laboral con
discapacidad en un porcentaje superior al 2 por cien, dispongan de un mayor porcentaje de
trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla. A efectos de aplicacion de esta circunstancia los
licitadores deberan acreditarla, presentado a requerimiento del 6rgano la siguiente documentacion:

-Declaracion responsable del numero de trabajadores discapacitados y porcentaje que éstos
representan sobre el total de la plantilla.

-Declaracion responsable del nimero de trabajadores fijos discapacitados y porcentaje que
éstos representan sobre el total de la plantilla.

-Documento TC" (relacién nominal de trabajadores) correspondientes a todo el personal de la
empresa.

-Relacion de trabajadores discapacitados acompafiada de la resolucion o certificacion
acreditativa del grado y urgencia de la discapacidad.

-Relacion concretando qué trabajadores de la relacion anterior tiene contrato de trabajo fijo.

-Contrato de trabajo de los trabajadores discapacitados y de aquellos que tengan la condicion
de fijos.

La documentacion arriba referida, debe corresponder a la fecha de finalizacion de la
presentacion de proposiciones. No sera considerada la documentacion que reuna tal requisito.

Si aplicados los criterios de preferencia en la adjudicacion sefialados, no hubiera sido posible
resolver el empate, se utilizara el sorteo como forma de desempate.

5°- El organo de contratacion podra estimar, por si o a propuesta de la Mesa de

Pagina 7 de 33



contratacion, que las proposiciones presentadas son anormales o desproporcionadas cuando en las
mismas concurran las siguientes circunstancias:

a) Precio unitario por hora o servicio ofertado inferior a 15,20 euros/hora de servicio (sin
IGIC incluido).

b)Que el valor econémico de la baja en el precio unitario del criterio 1, mas la suma del
valor economico de la propuesta para el resto de criterios, resulte superior al 16% del presupuesto
de gasto maximo que se prevé para el contrato (IGIC incluido):

Bajada en el precio por hora por el nimero de horas de contrato: 123.885 horas (41.295
horas/afio de servicio) + valor econémico de las mejoras (criterios 2, 3, 4 y 5) nunca podra ser
mayor a 364.796,73 euros.

Para la valoracion de los criterios 4 y 5 la Mesa de Contratacion solicitard informe técnico,
dada la especificidad y conocimiento del servicio que requiere su ponderacion.

6°.- Cuando se identifique por el 6rgano de contratacion o a propuesta de la Mesa de
contratacion, que una proposicion que pueda ser considerada desproporcionada o anormal, debera
darse audiencia al licitador que la haya presentado para que justifique la valoracion de la oferta y
precise las condiciones de la misma, en particular a la que se refiere al ahorro que permita el
procedimiento de ejecucion del contrato, las soluciones técnicas adoptadas y las condiciones
excepcionalmente favorables de que disponga para ejecutar la prestacion, la originalidad de las
prestaciones propuestas, el respeto de las disposiciones relativas a la proteccion del empleo y las
condiciones de trabajo vigentes en el lugar en que se vaya a realizar la prestacion, o la posible
obtencion de una ayuda de Estado, conforme al articulo 152.3 del TRLCSP.

7°.- Seran excluidas las ofertas que incumplan el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares y el Pliego de Prescripciones Técnicas.

11.- GARANTIA PROVISONAL

De acuerdo con lo establecido en el articulo 103.1 del TRLCSP, los licitadores no deberan
constituir garantia provisional.

12.- PLAZO Y PRESENTACION DE PROPOSICIONES.

12.1.- Las proposiciones y la documentacion complementaria se presentaran, en la forma
indicada en los apartados siguientes, en el lugar y plazo sefialado en el anuncio de licitacion.
12.2.- La presentacion podra realizarse mediante entregas en las oficinas que se indiquen en el
anuncio de licitacion, bien personalmente o bien mediante envio por mensajeria entregado dentro
del plazo sefialado. También podra realizarse mediante envio por correo, en cuyo caso el interesado
debera acreditar, con el resguardo correspondiente, la fecha de imposicion del envio y comunicar
en el mismo dia al 6rgano de contratacion, por correo electronico o mensajeria la remision de la
proposicion.
No obstante, transcurridos diez dias naturales desde la terminacién del plazo, no sera
admitida ninguna proposicion enviada por correo.
A los efectos anteriores indicados, la direccion del Organismo Auténomo de Deportes es la
siguiente:
ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
C/ Capitan Brotons, n°5
38201 LALAGUNA
Santa Cruz de Tenerife

Direccion de correo electronico: registro@oadlaguna.com
Horario: De Lunes a Viernes de 9:00 a 13:30 horas

12.3.- Los interesados podran examinar el Pliego y la documentacion complementaria en
las oficinas sefialadas en el anuncio de licitacion, asi como en el perfil del contratante del
Organismo Autonomo de Deportes en la siguiente direccion de acceso: https://www.
oadlaguna.com
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12.4.- Los licitadores habran de presentar sus proposiciones referidas a la totalidad de los
servicios objeto del pliego.

12.5.- Cada empresario no podra presentar mas de una proposicion, tampoco presentar
variantes o alternativas. Tampoco podra suscribir ninguna proposicion en unién temporal con otros
empresarios si lo ha hecho individualmente o figuran en una unién temporal. La contravencion de
estas prohibiciones dara lugar a la no admision de todas las proposiciones por él suscritas.

12.6.- La presentacion de proposiciones supone la aceptacion incondicional por el
empresario del clausulado de este pliego y del de prescripciones técnicas que rigen el presente
contrato, sin salvedad alguna.

12.7.- La presentacion de la proposicion se debera realizar en una sola de las dependencias
administrativas de entre las varias que existan para poder llevarla a cabo, rechazandose en caso
contrario todas las presentadas por el licitador.

13.- CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES

13.1.- Las proposiciones constardn de TRES (3) SOBRES cerrados, identificados en su
exterior con indicacion de la licitacion a la que se concurre y el nombre y apellidos o razén social
de la empresa licitadora, numeros de teléfono y de fax y direccion de correo electronico, de
disponer de ellos, asi como con la firma del licitador o persona que le represente.

13.2.- El contenido de cada sobre, que debera estar relacionado numéricamente en hoja
independiente.

Debera tener los requisitos que se sefialan a continuacion:

13.3.- Sobre numero 1: Debera tener el siguiente titulo: SOBRE N° 1: Documentacion
General para la licitacion, mediante procedimiento abierto, de la contratacion del servicio de
“PRESTACION DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS QUE CONFORMAN EL
PROGRAMA LA LAGUNA DEPORVIDA DEL ORGANISMO AUTONOMO DE
DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA”.
Su contenido sera el siguiente:

13.3.1.- El documento o documentos que acrediten la personalidad del empresario y la
representacion, en su caso, del firmante de la proposicion, en la forma siguiente:

13.3.1.1.-Documento Nacional de Identidad, cuando se trate de empresarios individuales.
Si se trata de personas juridicas deberan presentar escritura de constitucion, y de modificacion en
su caso, inscritas en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la
legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, deberan presentar el documento de
constitucion, estatutos o acta fundacional, en el que consten las normas por las que se regula su
actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial que fuera preceptivo.

Las empresas no espaiiolas de Estados miembros de la Union Europea o signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Economico Europeo, habran de acreditar su capacidad de obrar mediante
presentacion de certificacion o declaracion jurada de estar inscritos en algunos de los registros que
se indican en el Anexo I del Reglamento General de la LCAP.

Los restantes empresarios extranjeros deberan acreditar su capacidad de obrar mediante
informe expedido por la representacion diplomatica espaiola en el Estado correspondiente, en la
que se haga constar que figuran inscritos en el Registro local, profesional, comercial o analogo o,
en su defecto, que actuan con habitualidad en el trafico local en el ambito de las actividades que
constituyen el objeto del contrato.

Asi mismo, deberan aportar informe de la respectiva representacion diplomatica espafiola
relativo a que el Estado de su procedencia admite a su vez la participacion de empresas espaifiolas
en la contratacion con la Administracion, en forma substancialmente analoga o, en su caso, que
dicho Estado es signatario del Acuerdo sobre contratacion Publica de la Organizacion Mundial del
Comercio.
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13.3.1.2.- Cuando el licitador actiie mediante representante, éste debera adoptar documento
fehaciente acreditativo de la existencia de la representacion y del ambito de sus facultades para
licitar, bastanteado por la Secretaria del Organismo Auténomo. La aportacion de la mera diligencia
de bastanteo del documento de apoderamiento podra suplir la aportacion de éste.

13.3.1.3.-Si varios empresarios acuden a la licitacion constituyendo una unién temporal,
cada uno de ellos debera acreditar su personalidad y capacidad, indicando los nombres y
circunstancias de los empresarios que la suscriben, la participacion de cada uno de ellos, asi como
el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal de empresas en caso de resultar
adjudicatarios del contrato y la designacion de un representante o apoderado unico de la unidon con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven
hasta la extincion del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan
otorgar las empresas para cobros y pagos de cuantia significativa.

Los licitadores deberan aportar la documentacion acreditativa de la solvencia econdémica,

financiera y técnica de conformidad con lo sefialado en la clausula 4.2 del presente pliego.
Las empresas que liciten en unién temporal, deberan acreditar los requisitos de solvencia
econdmica, financiera y técnica a que se refiere la citada clausula 4.2, acumulandose Ilas
caracteristicas acreditadas por cada una de ellas a efectos de la determinacion de la solvencia de la
union temporal.

13.3.1.4.- Testimonio judicial, certificacion administrativa o declaracion responsable del
licitador otorgada ante una autoridad administrativa, u organismo profesional cualificado, o
mediante acta de manifestaciones ante notario publico, de no estan incursos en las prohibiciones
para contratar con la Administracion conforme al articulo 60 del TRLCSP, comprendiendo
expresamente la circunstancia de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

Cuando se trate de empresas de Estados miembros de la Union Europea y esta posibilidad
esté prevista en la legislacion del Estado respectivo, podra sustituirse por declaracion responsable,
otorgada ante una autoridad judicial.

13.3.2.- Para las empresas extranjeras, declaracion de someterse a la jurisdiccion de los
Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo
o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero
que pudiera corresponderle al licitante.

13.3.3.- La presentacion por el licitador del certificado de estar inscrito en el Registro
Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado o de la Comunidad Auténoma de
Canarias le eximira, a tenor de lo en ¢l reflejado y salvo prueba en contrario, de aportar la
documentacion que se detalla:

Personalidad y representacion a que se refiere los apartados 13.3.1. y 13.3.2 de este pliego,
siempre y cuando la representacion sea la misma que conste en el certificado aportado. No
obstante, la Mesa de Contratacion podra requerir la aportacion de dicha documentacion si fuera
necesaria para acreditar que el objeto social de la empresa es adecuado al objeto del contrato.

Documentacion acreditativa de la solvencia econdémica, financiera y técnica, salvo la
establecida en la clausula 4.2.1, que debera aportarse en todo caso.

Certificado de clasificacion, siempre y cuando en el certificado conste la clasificacion
referida al objeto del contrato, o, en su caso, documentacion acreditativa de la solvencia
economica, financiera y técnica.

Declaracion responsable a que se refiere la clausula 13.3.1.4, salvo en lo que se refiere a la
circunstancia de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, respecto de las que habra que aportar, en
todo caso, declaracion responsable, formulada ante autoridad administrativa u organismo profesional
cualificado, o mediante acta de manifestaciones ante notario publico.

El certificado que se aporte deberd ir acompafiado en todo caso de una declaracion
responsable en la que el licitador manifieste que las circunstancias reflejadas en el mismo no han
experimentado variacion.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 19.d) del Decreto 48/2009, por el que se
establecen en la Administracion publica de la Comunidad Auténoma de Canarias medidas ante la
crisis economica y de simplificacion administrativa, el licitador inscrito en el citado Registro podra,
a su eleccidon, sustituir la aportacion del correspondiente certificado por una declaracion
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responsable en la que, manifestando estar inscrito en el Registro, y declarando que los datos
obrantes en el mismo no han experimentado variacion, autorice expresamente al Organo de
contratacion para obtener del citado Registro los datos correspondientes.

13.3.4.- Compromiso de la empresa de ejercer de modo real, efectivo y periddico el poder
de direccion inherente a todo empresario en relacidn con sus trabajadores, asumiendo la
negociacion y pago de los salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, sustituciones,
obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos laborales, y la imposicion de las sanciones
disciplinarias que fueran procedentes. Igualmente, en dicho compromiso la empresa contratista
haré manifestacion expresa de responsabilizarse, como empleadora, del cumplimiento de todas las
obligaciones con la Seguridad Social respecto a los trabajadores con los que va a ejecutar las
prestaciones, y cuantos otros derechos y obligaciones se deriven de la relacion contractual entre
empleado y empleador.

13.3.5.- Asimismo, en cumplimiento de lo exigido en el articulo 13.5 de la Ley Organica
1/1996, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil y de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, introducido por la Ley 26/2015, de 28 de julio de modificacion del sistema
de proteccion de la infancia y a la adolescencia, que establece como requisito para el acceso y
ejercicio para las profesiones, oficios o actividades que impliquen contacto habitual con menores,
el no haber sito condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad
sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual,
prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de los seres
humanos, la empresa debe incorporar compromiso de que todo el personal que adscriba para el
contrato acreditara que cumple con lo requerido. La efectiva acreditacion mediante la aportacion de
declaracion responsable de que todo el personal al que corresponde la realizacion del servicio
dispone de certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales, se realizard segiin
lo dispuesto en la clausula 17.

13.3.6.- Empresas vinculadas.

Declaracion responsable de la empresa licitadora relativa al grupo empresarial al que
pertenece comprensiva de todas las sociedades pertenecientes a un mismo grupo, en los términos
establecidos en el articulo 42 del Codigo de Comercio. En caso de no pertenecer a ningiin grupo
empresarial, la declaracion se realizara en ester sentido (modelo Anexo I).

13.3.7.- Los licitadores podran presentar como prueba preliminar del cumplimiento de los
requisitos previos para participar en un procedimiento de licitacion el documento europeo tUnico de
contratacion (DEUC), consistente en una declaracion formal y actualizada de la empresa
interesada. Este documento ha sido aprobado a través del Reglamento (UE) n® 2016/7, de 5 de
enero (https://ec.europa.eu/growth/tools-databases/espd), y se aportara en sustitucion de la
documentacion acreditativa de los requisitos previos para participar en un procedimiento de
licitacion sefialados en la clausula 13.3, desde el 13.3.1 al 13.3.2 inclusive.

Si varios empresarios acuden a la licitacion constituyendo una UTE, cada uno de ellos
debera presentar su DEUC, asi como lo establecido en la clausula 13.3.1.3. La Junta Consultiva de
Contratacion Administrativa del Estado ha adoptado una Recomendacion en relacion a la
utilizacion del DEUC, de 6 de abril de 2016, publicada en el BOE n° 85 de 8 de abril de 2016,
incluyendo orientaciones para la cumplimentacion del formulario normalizado.

Toda la documentacion a presentar por los licitadores habra de estar debidamente suscrita
y ser documentacion original o bien copias que tengan cardcter de auténticas o compulsadas
conforme a la legislacion vigente en la materia. Asimismo, los licitadores presentaran su
documentacion en castellano.

13.2.- SOBRE N° 2: Deber4 tener el siguiente titulo: “SOBRE N° 2: Proposicion relativa
a los criterios de adjudicacion nimeros 4 y 5, NO evaluable mediante cifras o porcentajes
para la licitacion, mediante procedimiento abierto, de la contratacion del servicio de
“PRESTACION DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS QUE CONFORMAN EL
PROGRAMA LA LAGUNA DEPORVIDA DEL ORGANISMO AUTONOMO DE
DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA”.
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13.2.1.- Los licitadores incluiran en este sobre la documentacion relacionada con el criterio
de adjudicacion nimero 4, a que se refiere la clausula 10.3 del presente pliego, conteniendo todos
los elementos que la integran, incluidos los aspectos técnicos de la misma.

En relacion con dicho criterio de adjudicacion se debera aportar lo siguiente:

Las empresas licitadoras deberan presentar proyecto de ejecucion del servicio que incluya
al menos:

-Sistemas de control de presencia y ejecucion del servicio.

-Sistema de coordinacion y comunicacion para el personal del servicio.

-Plan de formacion (en el pliego de prescripciones técnicas se sefiala una formacion
minima a impartir por el adjudicatario).

-Otras medidas que supongan mejoras en la gestion y condiciones del personal que presta
el servicio.

13.2.2.- Los licitadores incluiran en este sobre la documentacion relacionada con el criterio
5 de adjudicacion a que se refiere la clausula 10.3 del presente pliego, conteniendo todos los
elementos que la integran, incluidos todos los aspectos técnicos de la misma.

Las empresas licitadoras deberan presentar propuesta para la mejora general del servicio
incluyendo:

-descripcion detallada de cada una de las acciones que integran la propuesta, justificando el
por qué mejorara el servicio. Ademas de explicacion de como va a ejecutar la accion (recursos
humanos y materiales necesarios) y su temporalizacion. Cada accion debera contener: en qué
consiste, por qué mejorara la situacion, como lo hara y en cuanto tiempo.

-descripcion del alcance de cada accion, incluyendo, el ambito geografico (donde se va a
aplicar, barrios o zonas del municipio) y la estimacion del numero de personas a las que puede
afectar.

-descripcion del componente de participacion social si lo hubiese.

-descripcion del componente de proteccion del medio ambiente, si lo hubiera.

-detalle del gasto o inversion necesaria de cada accion, en caso de que fiera necesario: la
empresa licitadora, si para llevar a cabo una determinada accion necesita realizar una inversion o
un gasto, debera detallarlo.

Si algun licitador no aporta la documentacion relativa a los criterios a que se refiere este
apartado, o la misma no contiene todos los requisitos exigidos en el parrafo anterior, la proposicion
de dicho licitador no sera valorada respecto al criterio de que se trate.

Para ser tenida en cuenta, dicha documentacion debera estar suscrita en su totalidad por el
licitador, o ir acompafiada de una relacion de los documentos que la integran firmada por el
licitador, en la que se declare, bajo su responsabilidad, ser ciertos los datos aportados. La
Administracion se reserva la facultad de comprobar en cualquier momento su veracidad, bien antes
de la adjudicacion del contrato, o bien durante su vigencia, pudiendo realizar tal comprobacidn por
si misma, o mediante peticion al licitador o adjudicatario de documentos o informes
complementarios. La falsedad o inexactitud de tales datos provocara la desestimacion de la oferta
0, en su caso, la resolucién del contrato con pérdida de la garantia constituida, asi como la
exigencia de las responsabilidades e indemnizaciones que tal hecho se deriven.

13.3.- SOBRE N° 3: Debera tener el siguiente titulo: “SOBRE N° 3: Proposicion econémica y
oferta relativa a los criterios de adjudicacion nimeros 1, 2 y 3. evaluables mediante cifras o
porcentajes para la licitacion, mediante procedimiento abierto, de la contratacion del servicio
de “PRESTACION DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS QUE CONFORMAN EL
PROGRAMA LA LAGUNA DEPORVIDA DEL ORGANISMO AUTONOMO DE
DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA *.

13.4.1.1.- El contenido de la oferta econdmica sera redactado segin el modelo Anexo II al
presente pliego, sin errores o tachaduras que dificulten conocer claramente lo que el érgano de
contratacion estime fundamental para considerar las ofertas, y que, de producirse provocaran que
la proposicion sea rechazada. En la proposicion econdmica, que no debera superar el precio
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maximo unitario de licitacion, ni el precio maximo de licitacion establecido en la clausula 6 del
presente pliego, debera indicarse, como partida independiente, el importe del Impuesto General
Indirecto Canario (IGIC) que deba ser repercutido.

Si algan licitador no aporta la documentacion relativa a alguno de los criterios a que se
refiere este apartado, o la misma no contiene todos los requisitos exigidos en los parrafos
anteriores, la proposicion de dicho licitador no sera valorada respecto del criterio de que se trate.

Para ser tenida en cuenta, dicha documentacion debera estar suscrita en su totalidad por el
licitador, o ir acompafiada de una relacion de los documentos que la integran firmada por el
licitador, en la que se declare, bajo su responsabilidad, ser ciertos los datos aportados. La
Administracion se reserva la facultad de comprobar en cualquier momento su veracidad, bien antes
de la adjudicacion del contrato, o bien durante su vigencia, pudiendo realizar tal comprobacidn por
si misma, o mediante peticion al licitador o adjudicatario de documentacién o informes
complementarios. La falsedad o inexactitud de tales datos provocara la desestimacion de la oferta
0, en su caso, la resolucién del contrato con pérdida de la garantia constituida, asi como la
exigencia de las responsabilidades e indemnizaciones que de tal hecho se deriven.

14.- MESA DE CONTRATACION

Para la calificacion y comprobacion de la documentacion aportada por los interesados, el
organo de contratacion estara asistido por una Mesa de Contratacion, que serd el oOrgano
competente para estudiar las propuestas de los interesados para elevar posteriormente la
correspondiente propuesta de adjudicacion.

15.- CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION GENERAL

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones, la Mesa de Contratacion procedera a
la calificacion de la documentacion general contenida en los sobres nimero uno presentados por los
licitadores, y si observase defectos materiales en la documentacion presentada, lo notificara por
correo electronico al licitador correspondiente, dejando constancia de dicha notificacion en el
expediente, concediéndole un plazo no superior a tres dias habiles para que lo subsane. Ahora bien,
si la documentacion de un licitador contuviese defectos sustanciales o deficiencias materiales no
subsanables, no serd admitido a licitacion.

Al margen de la subsanacion a que se refiere el parrafo anterior, la Mesa de Contratacion, a
efectos de completar la acreditacion de la solvencia de los licitadores, podra recabar de éstos las
aclaraciones que estime oportunas sobre las certificaciones y documentos presentados, asi como
requerirlos para la presentacion de otros documentos complementarios, requerimiento que debera
ser cumplimentado en el plazo maximo de cinco dias naturales y siempre antes de la declaracion de
admision de las proposiciones.

16.- APERTURA DE PROPOSICIONES Y PROPUESTA DE ADJUDICACION

16.1.- La Mesa de Contratacion, una vez realizada la apertura del sobre n° 1 y realizadas las
subsanaciones y, en su caso, aportadas las aclaraciones o documentos complementarios requeridos,
o transcurrido el plazo que, en su caso, se hubiere conferido al efecto, realizara en acto publico la
apertura de los sobres numero 2 de los licitadores admitidos, conteniendo la documentacion de las
proposiciones relativas a los criterios de adjudicacion no evaluables mediante cifras o porcentajes,
a que se refiere la clausula 10.4, con arreglo al siguiente procedimiento:

16.1.1.- En primer lugar, el Presidente dara cuenta a los asistentes del niimero de
proposiciones recibidas y del nombre de los licitadores, comunicando el resultado de la calificacion
documental general presentada en los sobres n°l, con expresion de los licitadores admitidos y de
los excluidos, y de las causas de exclusion, invitando a los asistentes a que formulen Ias
observaciones que estimen oportunas, que seran reflejadas en el acta, pero sin que en ese momento
pueda la Mesa hacerse cargo de documentos que no hubiesen sido entregados durante el plazo de
admision de las ofertas, o el de subsanacion de defectos u omisiones.
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16.1.2.- A continuacion, el Presidente de la Mesa procedera a la apertura de los sobres n° 2
de los licitadores admitidos, dando lectura a la relacion de los documentos aportados respecto a los
restantes criterios de adjudicacion a que se refiere el citado sobre.

Concluida la apertura de las proposiciones, el Presidente de la Mesa invitara a los
licitadores asistentes a que expongan cuantas observaciones o reservas estimen oportunas en
relacion con el acto celebrado, informandoles, en caso de producirse éstas, de la posibilidad de
presentar reclamaciones escritas ante el érgano de contratacion, en el plazo maximo de dos dias
habiles, o bien interponer el recurso especial a que se refiere el articulo 40 del TRLCSP.

A continuacion, se dara por concluido el acto publico de apertura de proposiciones, de cuyo
desarrollo se dejara constancia en el acta de reunion de la Mesa.

16.2.- Realizada por la Mesa de contratacion la evaluacion de los criterios a que se refiere
la clausula anterior, podra solicitar, en su caso, los informes técnicos que considere precisos, se
notificara por escrito a todos los interesados la fecha y lugar en que se llevara a cabo la apertura del
sobre niimero 3 conteniendo la oferta econémica y documentacion relativa a los criterios de
adjudicacion evaluables en cifras y porcentajes. La convocatoria deberd realizarse con una
antelacion minima de tres dias, debiendo publicarse, asimismo, con la misma antelacion, en el
Tablon de Anuncios y en el perfil del contratante del 6rgano de contratacion.

16.2.1.- Constituida la Mesa de contratacion en la fecha sefalada, e iniciado el acto
publico, el Presidente dara cuenta del resultado de la evaluacidén relativa a las proposiciones
contenidas en el sobre n° 2, invitando a los asistentes a que formulen las observaciones que estimen
oportunas, que se reflejara en el acta.

16.2.2.- A continuacion, el Presidente de la Mesa procedera a la apertura de los sobres n°® 3
de los licitadores admitidos, dando lectura a la oferta econdmica y a la relacion de los documentos
aportados respecto de los restantes criterios de adjudicacion evaluables mediante cifras o
porcentajes.

Concluida la apertura de las proposiciones, el Presidente de la Mesa invitara a los
licitadores asistentes a que expongan cuantas observaciones o reservas estimen oportunas en
relacion al acto celebrado, informandoles, en caso de producirse éstas, de la posibilidad de
presentar reclamaciones escritas ante el 6rgano de contratacion en el plazo maximo de dos dias
habiles o bien interponer el recurso especial a que se refiere el articulo 40 del TRLCSP.

A continuacion se dara por concluido el acto publico de apertura de proposiciones, de cuyo
desarrollo se dejara constancia en el acta de la reunion de la Mesa.

16.3.- La Mesa de contratacion, tras solicitar, en su caso, los informes técnicos que estime
oportunos, elevara al 6rgano de contratacion la propuesta de adjudicacion razonada que considere
adecuada, que incluira en todo caso la ponderacion de los criterios indicados en la clausula 10.3 del
presente pliego, acompaiiada de las actas de sus reuniones y de la documentacion generada en sus
actuaciones y, en su caso, de los informes emitidos. Dicha propuesta no crea derecho alguno
mientras el 6rgano de contratacion no dicte la resolucion de adjudicacion.

17.- ADJUDICACION

17.1.- El 6rgano de contratacion requeriré al licitador propuesto como adjudicatario para
que, dentro del plazo de diez dias habiles desde el siguiente a aquél en que haya recibido el
requerimiento de haber constituido la documentacion justificativa de haber constituido la garantia
definitiva a que se refiere la cldusula 18 y de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social en la forma en que se establece en la clausula 19.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera
que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentacion
al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

Igualmente debera aportar declaracion responsable acerca de la constatacion de los
certificados negativos del Registro Central de Delincuentes Sexuales del personal, de acuerdo con
lo sefialado en la 13.5.5. Que todo el personal cumpla con lo dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley
Orgéanica de Proteccion Juridica del Menor se configura como obligacion contractual esencial.

En el caso de que el licitador propuesto como adjudicatario haya aportado el documento
europeo Unico de contratacion (DEUC) como prueba preliminar del cumplimiento de los requisitos
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previos sefialados en las clausulas 13.3.1 al 13.3.2 inclusive, se le requerira para que en el mismo
plazo presente la documentacion acreditativa del cumplimiento de dichos requisitos.

17.2.- El organo de contratacion debera adjudicar el contrato dentro de los cinco dias

habiles siguientes a la recepcion de la documentacion.
La adjudicacion debera acomodarse a la propuesta de la Mesa de contratacion, salvo que
expresamente se justifiquen los motivos para apartarse de tal propuesta, o que esta se haya
efectuado con infraccion del ordenamiento juridico, en cuyo caso la convocatoria quedara sin
efecto, o cuando, de acuerdo con lo previsto en la clausula 17.4, se presuma fundadamente que la
proposicion no pueda cumplirse como consecuencia de bajas desproporcionadas o temerarias,
siendo de aplicacion lo establecido en los articulos 85 y 86 del Reglamento General de la LCAP.

17.3.- La adjudicacién debera dictarse en todo caso, siempre que alguna de las
proposiciones presentadas reuna los requisitos exigidos en el pliego de clausulas, no pudiendo en
tal caso declararse desierto la licitacion. No obstante, en los términos previstos en el articulo 155
del TRLCSP, la Administracion, antes de dictar la adjudicacidon, podra renunciar a celebrar el
contrato por razones de interés publico, o desistir del procedimiento tramitado, cuando este
adolezca de defectos no subsanables, debiendo de indemnizar a los licitadores, en ambos casos, de
los gastos que su participacion les hubiese efectivamente ocasionado.

17.4.- El o6rgano de contratacion podra estimar, por si o a propuesta de la Mesa de
contratacion, que las proposiciones presentadas son anormales o desporporcionadas cuando en las
mismas concurran las circunstancias sefialadas en los articulos 85 y 86 del Reglamento General de
la LCAP y la clausula 10.4.5° de este Pliego.

En tales supuestos se estard a lo dispuesto en los apartados 3 y 4 del articulo 152 del
TRLCSP.

17.5.- La adjudicacion debera notificarse a los licitadores, y, simultineamente, publicarse
en el perfil del contratante, que tiene el siguiente acceso: http://www.oadlaguna.com.

17.6.- La propuesta de adjudicacion y subsiguiente resolucion de adjudicacion del contrato
debera realizarse en todo caso, en el plazo maximo de dos meses, a contar desde la apertura de las
proposiciones. Transcurrido el indicado plazo sin haberse dictado acuerdo sobre la adjudicacion,
los licitadores podran retirar sus ofertas y las garantias constituidas.

18.- CONSTITUCION DE GARANTIA DEFINITIVA

18.1.- El licitador propuesto como adjudicatario, deberd acreditar, en el plazo establecido
en la clausula 17.1, la constitucion de la garantia definitiva por importe del 5 por 100 del importe
de presupuesto base de licitacion del contrato, excluido el IGIC.

No sera precisa la constitucion de la garantia resefiada en el parrafos anteriores cuando el
adjudicatario hubiere constituido en el mismo plazo, o con anterioridad al mismo, garantia global
por importe suficiente ante esta Administracion, en los términos previstos en el articulo 98 del
TRLCSP, y dicha garantia se encontrara vigente y efectiva.

18.2.- La garantia podra constituirse en metalico, mediante aval, en valores publicos o
privados, por contrato de seguro de caucion, o por retencion de parte del precio, en la forma y
condiciones establecidas en los articulos 55 y siguientes del Reglamento General de la LCAP,
debiendo depositarse su importe, o la documentacion acreditativa correspondiente, en la Tesoreria
General del Ayuntamiento de San Cristobal de La Laguna. Los avales y los certificados de seguro
de caucion deberan ser bastanteados por la Tesoreria de dicho Ayuntamiento. La acreditacion de la
constitucion de la garantia no podra hacerse mediante medios electronicos.

18.3.- Cuando a consecuencia de la modificacion del contrato, experimente variacion el
valor del mismo, se reajustara la garantia en el plazo de quince dias contados desde la fecha en que
se notifique al adjudicatario la resolucion de modificacion del contrato, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 99 del TRLCSP.

18.4.- En el plazo de quince dias, contados desde la fecha en que se hagan efectivas, en su
caso, las penalidades o indemnizaciones, ¢l adjudicatario debera reponer o ampliar la garantia
constituida en la cuantia que corresponda, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucion.
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19.- DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE _ESTAR AL _CORRIENTE _EN
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS CON LA SEGURIDAD SOCIAL

19.1.- El licitador propuesto como adjudicatario, debera acreditar, en el plazo establecido
en la clausula 17.1, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social.

19.1.1.- La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias se realizara presentando la siguiente documentacion, de acuerdo con los articulos 13 y
15 del Reglamento General de la LCAP:

Ultimo recibo del Impuesto sobre Actividades Econdmicas o el documento de alta en el
mismo, cuando esta sea reciente y no haya surgido aun la obligacion de pago. El alta debera
adjuntarse en todo caso cuando en el recibo aportado no conste el epigrafe de la actividad. Esta
documentacion debera estar referida el epigrafe correspondiente al objeto del contrato que les
faculte para su ejercicio en el ambito territorial en que las ejercen, debiendo complementarse con
una declaracion responsable del licitador de no haberse dado de baja en la matricula del citado
Impuesto.

Certificacion administrativa expedida por el 6rgano competente de la Administracion del
Estado, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con éste ultimo.

Certificacion administrativa expedida por el 6rgano competente de la Administracion de la
Comunidad Autéonoma de Canarias, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con la misma.

Certificacion administrativa expedida por la Tesoreria Municipal referida al cumplimiento
de las obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de San Cristobal de La Laguna.

El licitador que no esté obligado a presentar todas o alguna de las declaraciones o
documentos correspondientes a las obligaciones tributarias que se relacionan en el articulo 13 del
Reglamento General LCAP, habra de acreditar tal circunstancia mediante declaracion responsable.
19.1.2.- La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la
Seguridad Social se realizara mediante certificacion expedida por la autoridad administrativa
competente. En el supuesto que haya de tenerse en cuenta alguna exencion, se habra de acreditar tal
circunstancia mediante declaracion responsable.

19.2.- Las certificaciones a que se refieren las clausulas anteriores deberan ser expedidas de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 del Reglamento General de la LCAP.

19.3.- Los extranjeros, sean personas fisicas o juridicas, pertenecientes o no a Estados
miembros de la Union Europea que no tengan domicilio fiscal en Espafia deberan presentar
certificacion expedida por autoridad competente en el pais de procedencia, acreditativa de hallarse
al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias. Asimismo, habran de presentar
certificacion, también expedida por autoridad competente, en la que se acredite que se hallan al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones sociales que se exijan en el pais de su
nacionalidad. Toda la documentacion relacionada en este apartado habra de referirse a los doce
ultimos meses.

I
FORMALIZACION DEL CONTRATO

20.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

20.1.- Una vez transcurridos quince dias habiles desde la notificacion de la adjudicacion sin
que se haya interpuesto recurso especial en materia de contratacion a que se refiere el articulo 40
del TRLCSP, el 6rgano de contratacion requerira al adjudicatario para suscribir, dentro del plazo de
cinco dias habiles desde el siguiente a la recepcion del requerimiento, el documento administrativo
de formalizacion del contrato, segin el modelo Anexo II al presente pliego, al que se unira,
formando parte del contrato, la oferta del adjudicatario y un ejemplar del pliego de clausulas
administrativas particulares y de las prescripciones técnicas.

Cuando el adjudicatario sea una union temporal de empresarios, dentro del mismo plazo y
con anterioridad a la firma del contrato, debera aportar escritura publica de constitucion como tal.

20.2.- El documento en que se formalice el contrato, con el que este se perfecciona, sera en
todo caso administrativo, siendo titulo valido para acceder a cualquier registro publico.

Pagina 16 de 33



A2
Wy

LA LAGUNA

Organismo Auténomo de Deportes

deporte lagunero

PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD

No obstante, el contrato se formalizara en escritura publica cuando asi lo solicite el
contratista, siendo a su costa los gastos derivados de su otorgamiento.

20.3.- No podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacion. Si esta no se
llevara a cabo dentro del plazo indicado por causa imputable al adjudicatario, la Administracion
podra acordar la incautacion de la garantia constituida. Si las causas de la no formalizacion fueren
imputables a la Administracién, se indemnizara al contratista de los dafios y perjuicios que la
demora le pudiera ocasionar.

20.4.- En el mismo plazo el adjudicatario esta obligado a suscribir una poliza de seguro de
responsabilidad civil para el periodo de ejecucion del contrato, que garantice las responsabilidades
que puedan surgir por dafios y perjuicios a terceros efectuados por la empresa que resulte
adjudicataria. Dicha pdliza cubrira un importe minimo de 600.000,00 euros, debiendo aportarla
antes de la formalizacion, y al final de cada afio su renovacion ante el Servicio Gestor del contrato,
mediante copia de la pdliza y recibo justificativo de su abono.

Asimismo, la empresa adjudicataria debera de contratar un seguro de accidentes para los
todos los usuarios del servicio con las prestaciones minimas del seguro obligatorio deportivo (al
menos las condiciones establecidas en el Real Decreto 849/1993, de 4 de junio, por el que se
determina las prestaciones minimas del seguro obligatorio deportivo).

v
EJECUCION DEL CONTRATO

21.- RESPONSABLE SUPERVISOR DE LOS TRABAJOS OBJETO DEL CONTRATO

El 6rgano de contratacion podra designar una persona fisica, como responsable del trabajo,
quien supervisara la ejecucién del mismo, comprobando que su realizacién se ajusta a lo
establecido en el contrato, y cursara al contratista las ordenes e instrucciones del o6rgano de
contratacion. En particular, le correspondera a quien, en su caso, sea responsable del contrato,
proponer al organo de contratacion las penalizaciones a imponer al contratista en caso de
incumplimientos del contrato imputables al mismo.

Por su parte, la empresa contratista debera designar al menos un coordinador o responsable
de ejecucion del contrato, integrado en su propia plantilla, que tendra entre sus obligaciones las
siguientes:

a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente a la entidad contratante,
canalizando la comunicacion entre la empresa contratista y el personal integrante del equipo de
trabajo adscrito al contrato y la entidad contratante, en todo lo relativo a las cuestiones derivadas
de la ejecucion del contrato.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del contrato, e impartir a
dichos trabajadores las 6rdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en relacion con la
prestacion del servicio contratado.

¢) Supervisar el correcto desempeio por parte del personal integrante del equipo de trabajo
de las funciones que tiene encomendadas, asi como controlar la asistencia de dicho personal al
puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del contrato, de
forma que no se altere la correcta ejecucion del servicio.

¢) Informar a la entidad contratante sobre las variaciones, ocasionales o permanentes, en la
composicion del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato.

22.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

22.1.- El contrato se ejecutara con estricta sujecion a la estipulaciones contenidas en el
presente pliego de clausulas administrativas particulares, observando fielmente lo establecido en el
pliego de prescripciones técnicas asi como, en su caso, de las instrucciones que diere por escrito el
responsable del contrato designado por el érgano de contratacion.

22.2.- La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del adjudicatario.
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Sera obligacion del contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios que se causen, por
si o por el personal o medios dependientes del mismo, a terceros como consecuencia de las
operaciones que requieran la ejecucion del contrato. Cuando tales dafios y perjuicios hayan sido
causados como consecuencia inmediata y directa de una orden de la Administracion sera
responsable la misma dentro de los limites sefialados en las leyes.

El contratista sera responsable igualmente de los dafios y perjuicios que se originen durante
la ejecucion del contrato, tanto para la Administracion como para terceros, por defectos o
insuficiencias técnicas de su trabajo, o por los errores materiales, omisiones e infracciones de
preceptos legales o reglamentarios en los que el trabajo haya incurrido, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 305 del TRLCSP. Si el contrato se ejecutara de forma compartida con
mas de un profesional, todos responderan solidariamente de las responsabilidades a que se refiere
esta clausula.

22.3.- El contratista debera cumplir, bajo su exclusiva responsabilidad, las disposiciones
vigentes en materia laboral, de la seguridad social, y de seguridad e higiene en el trabajo, debiendo
tener a su cargo el personal necesario para la realizacion del objeto del contrato, respecto del que
ostentara, a todos los efectos, la condicion de empresario, asi como la disposicion para las tareas
que se le encomienden en relacion a la coordinacion de actividades empresariales en materia de
riesgos laborales.

22.4.-El personal adscrito a la prestacion de los servicios objeto del contrato no tendran
relacion laboral de ningan tipo con el Ayuntamiento ni en el Organismo Autébnomo de Deportes,
sino que, a todos los efectos dependera directamente de la empresa adjudicataria del contrato, la
cual debera cumplir con respecto a este personal lo estipulado en el vigente Convenio Colectivo
que corresponda.

A estos efectos, deberan llevar uniforme o una identificacion a decision del responsable del
contrato u 6rgano de contratacion, que indique claramente la pertenencia a la empresa adjudicataria
del servicio, cuyo coste satisfara la misma.

22.5.- El contratista debera guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no
siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a su
conocimiento con ocasion del mismo.

Dado que la prestacion del servicio objeto del presente contrato implica el acceso del
contratista a datos de caracter personal de cuyo tratamiento es responsable la entidad contratante,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12.2 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Caracter Personal, el contratista unicamente tratara tales datos conforme a las
instrucciones del responsable del tratamiento, y nos lo comunicard a terceros ni los aplicara o
utilizara con el fin distinto al que es propio el objeto del contrato.

En relacion con tales datos, las medidas de seguridad que se aplicaran seran las
establecidas en el articulo 9 de la citada Ley y demas normativa del ambito de aplicacion.

El contratista estard obligado a suministrar toda la informaciéon necesaria para el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de
transparencia y de acceso a la informacion punlica, en la forma que determine el responsable del
contrato.

22.6.- El contratista queda obligado a satisfacer los gastos e impuestos derivados de la
licitacion y cualquier otro que resulte de la aplicacion de las disposiciones vigentes y en la forma y
cuantia que se sefialen. Especificamente sera de su cargo el pago de cuotas a las Seguridad Social,
el seguro de riesgos derivados de sus posibles accidentes de trabajo y toda clase de seguros sociales
creados y que se creen durante la vigencia del contrato, a cuyo efecto debera de tener siempre a
disposicion de la Administracion los documentos que justifiquen el cumplimiento de dicha
obligacion.

22.7.- El adjudicatario del contrato debera tener suscrita las siguientes pélizas:

22.7.1.- Un seguro de RESPONSABILIDAD CIVIL que garantice las responsabilidades
que se puedan derivar por dafios y perjuicios que se causen tanto al Organismo Auténomo de
Deportes como a terceros como consecuencia de la ejecucion del servicio.

Dicha poliza debera incluir las garantias siguientes:

- Responsabilidad Civil de Explotacion.

- Responsabilidad Civil Patronal.

El limite de indemnizacion deberd ser como minimo de 600.000 €. EI sublimite por
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victima en la R.C. Patronal no debera ser inferior a 90.000 €.

Asimismo, el adjudicatario debera justificar documentalmente antes de la formalizacion del
contrato, asi como cuando se requiera, la contratacion de la poliza y el contenido de los seguros,
debiendo aportarla antes de la formalizacion, y al final de cada afio su renovacion ante el Servicio
Gestor del contrato, mediante copia de la poliza y recibo justificativo de su abono.

En todo caso, seran soportados por el adjudicatario los dafios y perjuicios en la cuantia de
la franquicia y en lo que superen los limites que se establezcan en las p6lizas de seguros, asi como
en los bienes y riesgos no cubiertos en las mismas.

- El adjudicatario debera mantener como minimo las coberturas siguientes:

a) La empresa adjudicataria debera tener dadas de alta en la Seguridad Social a todas las
personas que intervengan en los servicios asi como cumplir con las exigencias de seguros de Vida y
Accidentes que determinen los convenios sectoriales a los que pertenezca.

b) Cualquier otro seguro que puede serle exigido por la legislacion vigente o Convenio
Colectivo a lo largo del contrato.

22.7.2.- Un seguro de ACCIDENTES para los todos los usuarios del servicio con las
prestaciones minimas del seguro obligatorio deportivo (al menos las condiciones establecidas en el
Real Decreto 849/1993, de 4 de junio, por el que se determina las prestaciones minimas del seguro
obligatorio deportivo).

22.8.- Tanto en las ofertas formuladas como en las propuestas de adjudicacion y en la
ejecucion del contrato se encuentran comprendidos todas las tasas e impuestos directos e indirectos
que graven la ejecucion del contrato por cuenta del contratista al igual que cualquier otro gasto que
determine la legislacion vigente.

22.9.- El adjudicatario proveerd y correra por cuenta del mismo, sin que suponga gasto
adicional alguno para el 6rgano directivo, las suplencias, en casos de baja por enfermedad,
accidentes, vacaciones, permisos o cualquier contingencia laboral o técnica del personal adscrito a
la empresa que va a prestar el servicio, en el mismo dia que este hecho suceda. El personal que va a
prestar el servicio tendrd que cumplir el horario fijado y el numero de horas determinado por el
responsable supervisor de los trabajos.

22.10.- El contratista debera guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que no
siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a su
conocimiento con ocasion del mismo.

22.11.- La subrogacion de personal que actualmente se encuentra vinculado al contrato del
servicio, conforme a la Resolucion de 19 de septiembre de 2014 de la Direccion General de
Empleo por la que se registra y publica el III Convenio Colectivo estatal de instalaciones
deportivas y gimnasios (BOE n° 239, de 2 de octubre de 2014) (Anexo III del presente Pliego).

22.12.- Segun la Ley Organica 8/2015, de 22 de julio, de Proteccion de la Infancia y la
Adolescencia, los trabajadores subrogados deberan aportar certificado de antecedentes penales de
no haber sido condenados por delitos sexuales relaciones con los menores de edad, dado que se
trata de instalaciones deportivas utilizadas por menores.

23.- GASTOS E IMPUESTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA

23.1.- Son de cuenta del contratista todos los gastos derivados de la publicacion de la
licitacion en el Boletines Oficiales por una sola vez, por un importe maximo de 3.500,00 EUROS,
asi como los de formalizacion del contrato, si éste se elevare a escritura publica.

Los citados gastos de publicacion se descontaran en el primer pago efectuado a favor del
contratista, salvo que el mismo acredite el ingreso del coste de aquéllos en el Organo de Gestion
Econdmico-Financiera del Ayuntamiento de La Laguna.

23.2.- Tanto en las proposiciones presentadas por los licitadores, como en los presupuestos
de adjudicacion se entienden comprendidos todas las tasas e impuestos, directos e indirectos, que
graven la ejecucion del contrato, que correran por cuenta del contratista, salvo el el Impuesto
General Indirecto Canario (IGIC) que debera ser repercutido y soportado por la Administracion,
que se indicara como partida independiente.
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Se consideraran incluidos en la proposicion del adjudicatario y en el precio del contrato
todos los gastos que resulten necesarios para la ejecucion del contrato, incluidos los posibles
desplazamientos.

24.- ELABORACION DE INFORMES

El contratista adjudicatario deberd comunicar al responsable supervisor de los trabajos
objeto del contrato en informe escrito cuantas anomalias observe en la adecuada y perfecta
realizacién y/o prestacion de los referidos trabajos debiendo sefialaren dicho informe las
sugerencias que considere oportunas en orden a eliminar las deficiencias y anomalias detectadas.

Estos informes seran elaborados todos los meses a no ser que el responsable del contrato
establezca otro periodo.

El contratista adjudicatario semanalmente debera presentar informe al responsable de los
trabajos referidos a cada una de las instalaciones, haciendo constar de la forma que se establezca
por el responsable supervisor de los trabajos, todos los servicios y horas realizadas y trabajadas asi
como los datos identificativos que ha realizado los trabajos. Se hara conforme a la Clausula 5 del
Pliego de Prescripciones Técnicas.

25.- CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL SERVICIO

El responsable supervisor de los trabajos objeto del contrato, ademas de la supervision
diaria, asume el compromiso de realizar un control del pliego y de la oferta presentada por el
Adjudicatario mediante reuniones que se establezcan con caracter periddico y siguiendo una
frecuencias determinadas. Dichas reuniones se comunicaran a la empresa adjudicataria a fin de que
pueda asistir con la persona responsable de la ejecucion del servicio y facilitar las observaciones
que sean necesarias; la empresa adjudicataria designard un interlocutor encargado de la relacion
con el servicio y de su control.

El interlocutor esta obligado a conocer las instalaciones en las que se desarrolla el servicio,
aclarando cuantas dudas se planteen en la vigilancia y el cumplimiento de las condiciones
establecidas en su oferta.

El servicio de seguimiento y control del OAD se reserva el derecho a desestimar al
interlocutor de la empresa en caso de que no lo considere adecuado para las funciones que tiene
atribuidas.

26.- ABONOS AL CONTRATISTA

26.1.- El pago del precio del contrato se realizara en la forma que a continuacion se detalla,
y previo informe favorable o conformidad del responsable supervisor de los trabajos objeto del
contrato.

26.2.- El expediente de pago se realizard mensualmente contra facturas electronicas segln las
actuaciones realizadas, conforme al precio unitario previsto en el presente Pliego, con las correspondientes
bajas ofertadas, en su caso), en la que debera consignarse los siguientes c6digos:

Cdodigo
OFICINA CONTABLE DESTINATARIA LA0002110
ORGANO GESTOR DESTINATARIO LA0002107
UNIDAD TRAMITADORA LA0002109

El contratista tendré la obligacion de presentar dicha factura en el plazo establecido en el
articulo 216 del TRLCSP, a través del Punto General de Entrada de Factura Electronica del Estado
(FACE), de conformidad con lo dispuesto en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre y la Orden
HAP/492/2014, de 27 de marzo, debiendo solicitar, en caso de no tenerlo, el certificado electronico,
segun las indicaciones que encontrara en la siguiente direccion
http://www.aytolalaguna.es/Impresos/all_guia_sede v02.pdf, pudiendo consultar la pagina
htpp:www.facturae.gob.es/Paginas/Index.aspx, si precisara informacion adicional sobre la factura
electronica.

Dicha factura debera ser conformada por el designado como responsable del contrato y sera
expedida de acuerdo con la normativa vigente debiendo indicarse, ademas de los codigos
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anteriormente resefiados, el érgano de contratacion, el drgano administrativo con competencias en
materia de contabilidad publica, asi como el destinatario especificado en la clausula segunda del
pliego. El Organismo Auténomo de Deportes debera abonar el importe de las facturas dentro del
plazo establecido en el apartado cuarto del ya citado articulo.

Si el contratista no estuviera obligado al uso de la factura electronica por no estar incurso
en los supuestos del articulo 4 de la referida Ley 25/2013, su expedicion tendra caracter opcional.
Si no ejercita tal opcion, el contratista tiene la obligacion de presentar la factura en el Registro de
Entrada del Organismo Autonomo de Deportes, siéndole de aplicacion el resto de requisitos y
consideraciones juridicas indicadas para aquélla.

En caso de demora por el Organismo Auténomo de Deportes en el pago del precio, éste
debera abonar al contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo, los intereses de demora y la
indemnizacion por los costes en el cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Si la demora en el pago fuese superior a cuatro meses, contados a partir del vencimiento
del plazo a que se refiere el parrafo anterior, el contratista podra proceder, en su caso, a la
suspension del cumplimiento del contrato, debiendo comunicar al Organismo Auténomo de
Deportes con un mes de antelacion, tal circunstancia, a efectos del reconocimiento de los derechos
que puedan derivarse de dicha suspension, en los términos establecidos en el TRLCSP.

Si la demora de la Administracion fuese superior a seis meses, contados a partir del
vencimiento del plazo de dos meses a que se refiere el parrafo primero de la presente clausula, el
contratista tendra derecho, asimismo, a resolver el contrato y al resarcimiento de los perjuicios que
como consecuencia de ello se le originen.

26.3.- El contratista podra ceder a un tercero, por cualquiera de los medios legalmente
establecidos, su derecho a cobrar el precio del contrato, pero para que dicha cesion surta efectos, y
el Organismo Autonomo de Deportes expida el mandamiento de pago a favor del cesionario, es
preciso que se le notifique fehacientemente a esta tltima el acuerdo de cesion.

26.4.- A los efectos senalados en la Disposicion Adicional trigésimo tercera, apartado
segundo, del TRLCSP, el 6rgano competente en materia de contabilidad publica del Organismo
Auténomo es el Organo de Gestion Economico-Financiera.

27.- CUMPLIMIENTO DE PLAZOS Y REGIMEN DE PENALIDADES

27.1.- El contratista queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecucion del contrato en
los términos previstos en la clausula 9 del presente pliego.

27.2.- Si llegado el final del trabajo, el contratista hubiere incurrido en demora, por causa
imputable al mismo, la Administracion podra optar indistintamente, por la resolucion del contrato
con pérdida de la garantia constituida o por la imposicion de las penalidades diarias en la
proporcién de 0,20 euros por cada 1.000 euros del precio del contrato.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo de 5 por 100 del precio del
contrato, el organo de contratacion estara facultado para proceder a la resolucion del mismo o
acordar la continuidad de su ejecucion con imposicion de nuevas penalidades.

Esta misma facultad tendra la Administracion respecto al incumplimiento por parte del
contratista de los plazos parciales o cuando la demora en el cumplimiento de aquéllos haga
presumir razonablemente la imposibilidad del cumplimiento del plazo total.

27.3.- La imposicion de penalidad no excluye la indemnizacion a que pueda tener derecho
la Administracion por los dafios y perjuicios ocasionados por el retraso imputable al contratista.

27.4.- La constitucion en mora del contratista no requerird intimacion previa por parte de la
Administracion.

27.5.- Si se produjera retraso en el cumplimiento de los plazos por causas no imputables al
contratista, la Administracion podra a peticion de éste o de oficio, conceder la prérroga por un
tiempo igual al tiempo perdido, salvo que el contratista solicite otro menor, de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 213.2 del TRLCSP.
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28.- CUMPLIMIENTO DEFECTUOSO O INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE LA
EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO

28.1.- En el caso de que el contratista realizara defectuosamente el objeto del contrato, o el
organo de contratacidon podra optar por resolver el contrato con incautacion de la garantia
constituida, o bien imponer una penalizacion econdémica proporcional a la gravedad del
incumplimiento, en un cuantia que podra alcanzar el 10 por 100 del presupuesto del contrato.

28.2.- Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido
parcialmente la ejecucion de las prestaciones definidas en el contrato, el 6rgano de contratacion
podra optar, indistintamente, por su resolucion o por imponer las penalidades previstas en el
articulo 212.7 del TRLCSP. Asimismo, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 150.6 del
TRLCSP, en concordancia con el articulo 212.1 del mismo texto legal, en caso de incumplimiento o
cumplimiento defectuoso de la prestacion, que afecte a las caracteristicas de la misma, que se
hayan tenido en cuenta para definir los criterios de adjudicacion, se impondra una penalidad por
importe igual a la prestacion ofertada y no ejecutada.

28.3.- Se considera ejecucion defectuosa y por tanto, incumplimiento penalizable, toda
accion u omision del contratista que suponga un quebranto de las exigencias especificadas en los
pliegos, segun se detalla:

28.3.1.- Seran infracciones de caracter muy grave por parte del contratista:

a.- La reincidencia en las faltas graves. Hay reincidencia cuando el infractor haya cometido 3 veces
0 mas, falta grave.

b.- La subcontratacion del servicio sin autorizacion previa.

c.- Retraso en el comienzo de la prestacion del servicio, por causas imputables a la empresa
adjudicataria, en mas de dos dias.

d.- Ejercer los trabajos que exige la prestacion del servicio de forma incorrecta o inadecuada.

e.- La omision del deber de comunicar y todas aquellas actuaciones que puedan afectar gravemente
a la seguridad de las personas y/o a la conservacion del Patrimonio ¢ Imagen de este Organismo
Autdénomo, causando perjuicio grave y de dificil reparacion.

28.3.3.- Seran infracciones graves:

a) La reincidencia en falta leve. Hay reincidencia cuando el infractor haya cometido 3 veces o mas,
falta leve.

b) Retraso superior a 2 dias en el cumplimiento de instrucciones dadas por el Responsable
Supervisores del servicio designado por el Organismo Autéonomo de Deportes, asi como de
directrices emanadas del propio Organismo.

¢) Efectuar trabajos de otra naturaleza que, aunque relacionados con lo que constituye el objeto de
contrato, no hayan sido autorizados por el Organismo Auténomo.

d) Modificaciéon de un servicio (horario, modalidad, lugar de prestacion, etc.) sin notificacion
previa. e) No justificar documentalmente antes del inicio de los servicios, asi como cuando se
requiera, la contratacion de las polizas y el contenido de los seguros exigidos.

28.3.4.- Seran infracciones leves:

a) Omision del deber de comunicar situaciones contrarias al buen estado del servicio y de las
instalaciones (cuando no supongan situaciones de indole mayor, reflejadas en el apartado ¢) de las
faltas muy graves).

b) Incumplimiento de obligaciones de general observancia en virtud de las normas de policia, de
caracter técnico o de otra clase, dictadas por los organismos o entidades competentes, siempre que
tales obligaciones no estén tipificadas como graves o muy graves.

28.4- Penalidades:
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La imposicion de sanciones por faltas leves, graves y muy graves correspondera al Organo
de contratacion: Junta de Gobierno del Organismo Auténomo de Deportes, previo propuesta-
informe de valoracién y graduacion (de la sancidon, cuando corresponda) del Responsable
Supervisor del contrato y tramitacion del procedimiento que corresponda.

La comision de falta muy grave se sancionara, en todo caso, con la rescision de contrato. Si
el incumplimiento por el contratista conllevase una infraccion de las tipificadas como muy grave,
se podra acordar la resolucion del contrato por la Administracion. En tal caso, el contratista debera
abonar los dafios y perjuicios efectivamente irrogados.

La comision de falta grave dara lugar, como sancion, al pago por parte del contratista de
una cantidad entre quinientos un euros (501,00 €) y mil ochocientos euros (1.800,00 €), graduada
en razon de la entidad de la falta.

La comision de falta leve sera sancionada con el pago de una cantidad no superior a
quinientos un euros (501,00 €), graduada en razon de la entidad de la falta.

En todo caso cuando las penalidades alcancen un 20% del precio del contrato, el 6rgano de
contratacion estara facultado para proceder a la resolucion del mismo o acordar la continuidad de
su ejecucion con imposicion de nuevas penalidades.

El importe de las penalidades por deficiencias en la realizacion del servicio se hara efectivo
en primer lugar deduciéndolo del precio del servicio a la empresa y, cuando ello no fuere posible,
se aplicara sobre la garantia definitiva; debiendo el adjudicatario reponer la garantia en el plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente en que la penalizacion se hiciera efectiva,
incurriendo en caso contrario, en resolucion del contrato.

28.5.- Por otro lado, sin perjuicio de la aplicacion de sanciones si correspondieran, la
empresa adjudicataria debera tener en cuenta que:

- No se abonaran al contratista, salvo causa justificada de fuerza mayor, los dias en que no
se hayan realizado alguno de los servicios comprometidos y no se hubiese sustituido de forma
inmediata el personal, que se vea imposibilitado por cualquier causa en la realizacién de sus
labores.

- El incumplimiento del horario en el servicio desarrollado, salvo causa justificada de
fuerza mayor, dara lugar al descuento proporcional del servicio no realizado. No se procedera al
abono de las horas en que se constate la realizacion del servicio por personas no autorizadas por la
Administracion o carentes de la documentacion que exige este Pliego.

- No se abonaran los dias en que se verifique el incumplimiento de obligaciones
fundamentales en la prestacion del servicio.

28.6.- La imposicion de penalidades no excluye la indemnizacion a que pueda tener
derecho el Organismo Auténomo de Deportes por los dafios y perjuicios ocasionados por el retraso
imputable al contratista.

28.7.- La constitucion en mora al contratista no requerira intimacion previa por parte de la
Administracion.

28.8.- Si se produjera retraso en el cumplimiento de los plazos por causas no imputables al
contratista, el Organismo Auténomo de Deportes podra a peticion de este o de oficio, conceder la
prorroga adecuada, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 213.2 del TRLCSP.

\Ys
SUBCONTRATACION

29.- SUBCONTRATACION

29.1.- El contratista podra subcontratar con terceros la ejecucion parcial del contrato, siempre
que el importe total de las partes subcontratadas no supere el 30 por 100 del importe de adjudicacion
del contrato.

Para llevar a cabo la subcontratacion de la ejecucion parcial de las prestaciones objeto del
contrato principal, el contratista debera comunicarlo por escrito al érgano de contrataciéon con una
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antelacion minima de 5 dias habiles a la fecha en que haya de iniciarse la ejecucion del subcontrato,
aportando, al mismo tiempo, la siguiente documentacion:

29.1.1.- Comunicacion del subcontrato a celebrar, suscrita por el contratista y el subcontratista,
con indicacion de las prestaciones o partes del contrato a subcontratar y su importe.

29.1.2.- Declaracion responsable del subcontratista, formulada ante autoridad administrativa,
notario publico u organismo profesional cualificado, de no encontrarse inhabilitado para contratar de
acuerdo con el ordenamiento juridico no comprendido en alguno de los supuestos del articulo 60 del
TRLCSP.

La empresa subcontratada debera de cumplir, de igual modo, todos los requisitos exigidos a
la adjudicataria, con especial atencion a que el personal cumpla con lo dispuesto en el articulo 13.5
de la Ley Organica del Proteccion Juridica del Menor.

29.1.3.- Declaracion del contratista de que las prestaciones a subcontratar conjuntamente con
otros subcontratos precedentes, si los hubiere, no exceden del 30 por ciento del importe de
adjudicacion del contrato principal, con indicacion expresa de los importes a cada uno de los
subcontratos realizados y del porcentaje que su importe actual acumulado, incluido el que es objeto de
comunicacion, representa sobre el presupuesto de adjudicacion del contrato principal.

29.2.- Las modificaciones que se produzcan en las prestaciones objeto del subcontrato a lo
largo de su ejecucion, deberan ser notificadas por escrito al 6rgano de contratacion en un plazo no
superior a quince dias de producirse la misma, con indicacion de las modificaciones producidas.

29.3.- Seran requisito indispensable para el abono de las correspondientes facturas al
contratista, que el supervisor de la ejecucion del contrato emita informe o diligencia haciendo constar
el porcentaje subcontratado hasta la fecha por el contratista para la ejecucion del contrato principal o,
en su caso, constatando que no se ha producido subcontratacion.

29. BIS COMPROBACION DE LOS PAGOS A LOS SUBCONTRATISTAS O
SUMINISTRADORES

29.bis.1. Las Administraciones Publicas y demas entes publicos contratantes podran
comprobar el estricto cumplimiento de los pagos de los contratistas adjudicatarios de los contratos
publicos, previstos en el articulo 5 del TRLCSP, han de hacer a todos los subcontratistas o
suministradores que participen en los mismos.

29.bis.2. Para cuando el ente plblico contratante lo solicite, el contratista adjudicatario le
remitira una relacion detallada de los subcontratistas o suministradores que participen en el contrato
cuando se perfeccione su participacion o suministro de cada uno de ellos que guarden relacion directa
con el plazo del pago.

Asimismo, la solicitud del ente publico contratante el contratista adjudicatario debera aportar
justificante del cumplimiento de los pagos dentro de los plazos establecidos en el articulo 228 del
TRLCSP y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, en lo que sea de aplicacion.

29.bis.3. Estas obligaciones se consideran condiciones esenciales en la ejecucion del contrato
y su incumplimiento dara lugar a las consecuencias previstas por el ordenamiento juridico.

VI
MODIFICACION DEL CONTRATO

30.- MODIFICACION DEL CONTRATO

30.1.- El contrato solo podra modificarse en las condiciones y con los requisitos
establecidos en los articulos 105, 106, 210, 219 y 306 del TRLCSP.

30.2.- No obstante lo anterior, podran llevarse a cabo modificaciones del contrato cuando
concurra alguna de las circunstancias a que se refiere el apartado 1 del articulo 107 del TRLCSP,
siempre y cuando no alteren las condiciones esenciales de licitacion y adjudicacion del contrato,
debiendo limitarse a introducir las variaciones estrictamente indispensables para atender la
necesidad que las haga necesarias. A estos efectos, se entendera que la modificacion altera las
condiciones esenciales de licitacion y adjudicacion en los supuestos contemplados en el apartado 3
del citado articulo 107, sin que, en ningun caso, su importe acumulado pueda ser igual o superior,
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en mas o en menos, al 10 por 100 del precio de adjudicacion del contrato.

30.3.- En todo caso, el 6rgano de contratacion debera aprobar, previamente a su ejecucion,
la modificacion del contrato, siguiendo al efecto el procedimiento establecido en el articulo 211 del
TRLCSP. Si la modificacion se basara en alguna de las circunstancias previstas en el articulo 107
del TRLCSP, y las especificaciones técnicas que se hubieran redactado por un tercero ajeno al
organo de contratacion en virtud de un contrato de servicios, debera darse audiencia al redactor de
las mismas antes ¢ la aprobacion de la modificacion del contrato, a fin de que, en plazo no inferior
a tres dias habiles, formule las consideraciones que estime convenientes.

Aprobada la modificacion, ambas partes deberan suscribir la correspondiente addenda al
contrato inicial, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 219.2 del TRLCSP, en relacién con el
articulo 156 de dicho Texto Refundido.

30.4.- Seran obligatorias para el contratista las modificaciones del contrato que se acuerden
de conformidad con lo estipulado en la clausula anterior y en los articulos 105 a 108, y 219 del
TRLCSP. En caso de supresion o reduccion de las prestaciones a ejecutar, el contratista no tendra
derecho a indemnizacion alguna.

30.5.- Cuando las modificaciones supongan la introduccion de nuevas unidades no
previstas inicialmente, o cuyas caracteristicas difieran de las previstas en el contrato, los precios a
aplicar a las mismas seran fijados por la Administracion, previa audiencia del contratista. Si éste no
aceptase los precios fijados, el 6rgano de contratacion podra contratarlas con otro empresario en los
mismos precios que hubiese fijado.

31.- SUSPENSION DEL TRABAJO OBJETO DEL CONTRATO

Si el Organismo Autéonomo de Deportes resolviere/acordare la suspension del contrato o
aquélla tuviere lugar por la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 216.6 del TRLCSP y 1la
clausula 26.2 del presente pliego, se levantard un acta en la que se consignaran las circunstancias
que la han motivado y la situacion de hecho en la ejecucion de aquél.

Acordada la suspension, la Administracién abonara al contratista, en su caso, los dafios y
perjuicios efectivamente sufridos por este, los cuales se cifraran con arreglo a lo dispuesto en los
apartados 2 y 3 del articulo 309 del TRLCSP.

VII
FINALIZACION DEL CONTRATO

32.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

32.1.- El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando este haya realizado la totalidad de
su objeto, de conformidad con lo establecido en este pliego y en el de prescripciones técnicas y a satisfaccion
de la Administracion, cuya conformidad se hard constar de forma expresa dentro del plazo de un mes de
haberse producido la realizacion del objeto del contrato.

32.2.- Si los servicios no se hallan en condiciones de ser recibidos, se dejara constancia expresa de
tal circunstancia y se daran las instrucciones precisas al contratista para que subsane los defectos observados,
o proceda a una nueva ejecucion de conformidad con lo pactado. Si pese a ello, los trabajos efectuados no de
adecuan a la prestacion contratada, como consecuencia de vicios o defectos imputables al contratista, el
Organismo Auténomo de Deportes podra rechazarla, quedando exento de la obligacion de pago, y teniendo
derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho hasta entonces.

33.- RESOLUCION Y EXTINCION DEL CONTRATO

33.1.- Ademas de en los supuestos de cumplimiento, el contrato se extinguird por su
resolucion, acordada por la concurrencia de alguna de las causas previstas en el articulo 223 y 308
del TRLCSP, dando lugar a los efectos previstos en los articulos 224 y 309 de la LCSP.

Produciréa igualmente la resolucion del contrato, el incumplimiento por el contratista de la
obligacion de guardar sigilo a que se refiere la clausula 22.4 respecto a los datos o antecedentes
que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a
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su conocimiento con ocasion del mismo.

Asi mismo, seran causa de resolucion del contrato, dando lugar a los efectos antes
indicados, las causas previstas en el articulo 6 del Decreto 87/1999, de 6 de mayo, por le que se
regula la subcontratacion en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias.

33.2.- A la extincion de los contratos de servicios, no podra producirse en ningun caso la
consolidacion de las personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato como personal
de la Administracion contratante.

33.3.- Concluida la vigencia del contrato, y cumplidas por el contratista las obligaciones
derivadas del contrato, esta se considerara extinguido a todos los efectos.

34.- PLAZO DE GARANTIA

De acuerdo con el articulo 222.3 del TRLCSP, y dado que la correcta ejecucion de los
servicios que constituyen el objeto del contrato es constatable en el mismo momento de su
ejecucion, no se establece plazo de garantia.

35.- DEVOLUCION O CANCELACION DE LA GARANTIA DEFINITIVA.

35.1.- Cumplidas por el contratista las obligaciones derivadas del contrato, si no resultaren
responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garantia definitiva, se dictara acuerdo de
devolucion o cancelacion de ésta.

ANEXO1

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DE
LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS LEGALMENTE PARA CONTRATAR CON LA
ADMINISTRACION

Don/DOoMa.....cceevieiieriieeieseeeie e con DNI nimero ..........cecueee. en nombre propio
o en representacion de la Sociedad ........ccocevieviirceniennnns ,CON CIF....ccovvviiiiiiiiiinnnn, , al objeto
de participar en la contrataciéon denominada "PRESTACION DE LAS ACTIVIDADES
DEPORTIVAS PERIODICAS QUE CONFORMAN EL PROGRAMA LA LAGUNA
DEPORVIDA DEL ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA"

DECLARA bajo su responsabilidad:

Que (reune) (la entidad que representa reiine) las condiciones establecidas legalmente para
contratar con la Administracion.

Asimismo, en cumplimiento de lo establecido en el apartado 4 del articulo 146 del Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, en caso de resultar propuesto como adjudicatario, se compromete a

acreditar la posesion y validez de los documentos sefialados en la clausula 12.2 del pliego de
clausulas administrativas particulares reguladoras de esta contratacion.

Fecha y firma del licitador.

DIRIGIDO AL ORGANO DE CONTRATACION CORRESPONDIENTE.
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ANEXO II

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

D/DRA .ovviiiiiiieiieieeee e ,con NLF n® oo, , mayor de edad, con domicilio
<31 R , Teléfono.......... , actuando en nombre propio o en representacion de la
11101 (1 A ,CLE. n® o , enterado del pliego de

clausulas adminitrativas particularres que ha de regir la contratacion del servicio de
PRESTACION DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS QUE CONFORMAN EL
PROGRAMA LA LAGUNA DEPORVIDA DEL ORGANISMO AUTONOMO DE
DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA, y
aceptando integramente su contenido, €N NOMDBIE ........cc.evvieiieviienieeiie e (propio o
de la/s persona/s o entidad/es que representa especificando en este ltimo caso sus circunstancias),
se compromete a ejecutar el contrato de referencia segln la siguiente proposicion economica:

Precio unitario por hora de servicio : (en letras)................. euros; (en niameros) (...) euros,

Lugar, fecha y firma del licitador

NOTA: En caso de discrepancia entre los precios consignados en letra y numero, prevaleceran los
primeros sobre los segundos.

ANEXO III

Tabla del personal que se encuentra prestando el servicio en la actualidad para su
subrogacion.

JORNADA
CLASIFICACION ’ SALARIO (HORAS
TRABAJADOR PROFESIONAL CATEGORIA CONTRATO | ANTIGUEDAD BRUTO SEMANA) PLUSES
PLUS
COORDINADOR 2.300,00 € COMPLET | COORDINAC
G.M.I. GRUPO 2 NIVEL 1 GENERAL 189 02/07/12 brutos/mes A ION
COORDINADOR 1.806 € COMPLET
P.V.D.C. GRUPO 2 NIVEL 1 GENERAL 189 10/09/12 brutos/mes A
509,02 €
F.CS. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 17/06/13 brutos/mes 7,5
COORDINADOR
DE
ZONA/MONITO 1.130,00 €
ARJ.A. GRUPO 3 NIVEL I R 200 16/09/14 brutos/mes 29,5
COORDINADOR 1.030 €
A.M.M.A. GRUPO 3 NIVEL I DE ZONA 200 16/09/14 brutos/mes 25
COORDINADOR 850,00 €
D.L.B.B.J. GRUPO 3 NIVEL 1 DE ZONA 200 16/09/14 brutos/mes 25
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479,52 €

S.G.J. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 10/09/15 brutos/mes 16
112,00 €

M.C.E. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 2
680,00€

AM.E.L. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/07/14 brutos/mes 14
354,00 €

M.G.F. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 10,5

192,00 €

S.AL GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 6
224,00 €

B.LA. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 7
168,00 €

L.R.D. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 6
72,00 €

R.S.D. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 6
96,00 €

A.R.P.B. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 6
722,00 €

C.F.J. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 09/10/14 brutos/mes 19
465,00 €

M.LC.C. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/12 brutos/mes 11
80,00 €

P.T.J. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 06/10/15 brutos/mes 2
316,01 €

D.LB.A. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/07/14 brutos/mes 8
162,02 €

S.P.A.B. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 10/11/14 brutos/mes 3
248,00 €

O.RA. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 7
408,00 €

L.G.A.L. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 9
384,00 €

B.V.CJ. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 03/11/14 brutos/mes 8
636,03 €

D.LR.C. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 19
128,00 €

Y.M.E. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 4
368,00 €

D.G.F.J. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 10
64,00 €

M.H.L GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 8
487,08 €

RL.L GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 03/11/14 brutos/mes 12
192,00 €

H.M.IM. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 6
292,01 €

R.B.LT. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/07/14 brutos/mes 8
372,00 €

H.D.L.CJ. | GRUPO4 NIVELI MONITOR 389 18/11/14 brutos/mes 5
200,00 €

D.G.L. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 15/07/14 brutos/mes 6
288,00 €

G.H.B.L. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 6
560,00 €

C.ET. GRUPU 4 NIVEL I MONITOR 389 14/10/14 brutos/mes 14
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432,00 €
G.M.M. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 9
144,00 €
H.V.G.M. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 03/11/14 brutos/mes 3
672,00 €
P.RM. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 20,5
344,00 €
G.T.M. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 8
107,57 €
G.GN. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 5
240,00 €
B.R.P. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 04/11/14 brutos/mes 5
292,01 €
D.PN.RT. | GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 8
336,00 €
H.RR. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 389 01/07/14 brutos/mes 8
232,00 €
P.D.R. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 4
224,00 €
G.S.R.Z. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 4
232,00 €
M.B.R.L GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 02/10/14 brutos/mes 6
280,00 €
G.R.S. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/07/14 brutos/mes 8
104,00 €
P.L.T. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 2
908,08 €
EV.T.DJ. | GRUPO 4 NIVELI MONITOR 389 03/11/14 brutos/mes 18
264,00 €
P.L.TJ. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 8
144,00 €
G.D.C.V. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 4
288,00 €
M.P.Y. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 389 04/11/14 brutos/mes 6
128,00 €
S.AV. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 4
502,00 €
H.V.J.C. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 13
64,00 €
R.C.P. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 2
64,00 €
LP.L GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 2
96,00 €
F.B.P. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 389 05/10/15 brutos/mes 3
204,01 €
G.D.R. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 05/10/15 brutos/mes 4
168,00 €
F.D.S. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 05/10/15 brutos/mes 6
64,00 €
P.LY. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 05/10/15 brutos/mes 2
552,00 €
S.F.LI. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 15
64,00 €
F.P.A. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 2
160,00 €
B.D.0.D.A. | GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 05/10/15 brutos/mes 5
9121€
AR GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 07/10/15 brutos/mes 45
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256,00 €

H.M.E. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 4
128,00 €

F.P.L GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 4
256,00 €

S.H.J. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 6
300,00 €

S.GJ.A. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 07/11/14 brutos/mes 10
552,00 €

R.C.J.M. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 12
244,01 €

G.G.M. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 02/29/2014 brutos/mes 9
592,00 €

M.AJ.A. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 06/06/14 brutos/mes 10
288,00 €

R.A.J.D. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 6
408,00 €

G.P.F.J. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 20/10/14 brutos/mes 9
168,00 €

B.L.G. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 09/10/15 brutos/mes 6
312,00 €

D.L.R.D.D. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 389 19/10/15 brutos/mes 5
418,00 €

A.M.M. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 14/10/14 brutos/mes 8
212,01 €

L.L.E. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 05/10/15 brutos/mes 5
160,00 €

P.B.A. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 05/10/15 brutos/mes 4
148,01 €

G.B.C. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 6
236,01 €

T.B.A. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 14/10/14 brutos/mes 7
252,01 €

S.V.I GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 6
135,01 €

A.AE. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 03/11/14 brutos/mes 2
410,00 €

C.B.J. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 7
72,00 €

P.M.F. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 2
120,00 €

V.F.EJ. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 05/10/15 brutos/mes 5
300,01 €

P.G.M.M. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 8
56,00 €

C.CA. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 389 05/10/15 brutos/mes 2
524,01 €

MM.C.J. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 501 01/09/16 brutos/mes 14
192,00 €

JR.E. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 501 01/09/16 brutos/mes 6
452,01 €

C.S.P. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 501 01/09/16 brutos/mes 12
192,00 €

P.G.S. GRUPO 4 NIVEL 1 MONITOR 501 01/09/16 brutos/mes 6
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128,00 €

G.ZTL GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 01/09/16 brutos/mes 4
168,00 €

F.C.J.D. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 30/09/16 brutos/mes 6
466,00 €

ZH.A.C. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 01/10/16 brutos/mes 9
184,00 €

RAR. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 6
648,00 €

P.R.S. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 13
244,01 €

G.M.S. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 01/10/16 brutos/mes 6
224,00 €

RRK. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 6
128,00 €

H.H.J. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 4
4401€

B.AJ. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 5
248,01 €

H.M.E. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 389 01/10/14 brutos/mes 7
204,01 €

APE. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 4
180,01 €

AN.L GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 8
168,00 €

C.T.R. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 4
96,00 €

P.RJA. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 3
256,00 €

M.E.G. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 6
648,00 €

0.G.F.D. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 12
384,00 €

M.LC. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 12
280,00 €

LD.LA. GRUPO 4 NIVELI MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 7
292,01 €

M.R.A. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 8
224,00 €

M.G.R. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 4
292,01 €

R.T.C. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 01/09/16 brutos/mes 8
332,01€

G.N.P. GRUPO4NIVELI| MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 8
304,00 €

G.M.ILE. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 4
176,00 €

M.LF. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 4
460,00 €

C.P.C.D. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 10
192,00 €

L.R.B. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 6
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196,00 €
P.R.D. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 6
128,00 €
H.D.N. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 4
288,00 €
D.G.V. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 6
343,16 €
S.R.C.D. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 6
272,00 €
G.S.C. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 03/10/16 brutos/mes 8
216,00 €
PR.T. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 501 05/10/16 brutos/mes 4
117,25€
H.EG. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 501 11/10/16 brutos/mes 45
180,00 €
M.C.L GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 19/10/16 brutos/mes 4
394,00 €
G.P.M. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 09/11/16 brutos/mes 8
300,01 €
H.LJ GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 501 07/11/16 brutos/mes 7
305,00 €
S.G.A. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 01/11/16 brutos/mes 9
90,00 €
AP.A. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 16/01/17 brutos/mes 3,75
172,01 €
AM.S. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 07/12/16 brutos/mes 7
340,01 €
H.M.EK. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 01/12/16 brutos/mes 8
120,00 €
P.D.L.D.C.A. | GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 11/02/17 brutos/mes 5
120,00€
P.R.P. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 501 11/02/17 Brutos/mes 5
200,00 €
R.B.D. GRUPO 4 NIVEL [ MONITOR 501 12/01/17 brutos/mes 4
128,00 €
S.H.C. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 07/02/17 brutos/mes 4
40€
A.G.C. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 27/03/17 brutos/mes 5
24 €
G.D.LR.F. | GRUPO 4 NIVELI MONITOR 501 24/03/17 brutos/mes 3
192 €
G.D.A. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 13/03/17 brutos/mes 8
148,01 €
G.G.P. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 06/03/17 brutos/mes 4
154,8 €
V.P.M. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 04/04/17 brutos/mes 3
144€
S.C.M. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 07/03/17 brutos/mes 45
176 €
B.D.E. GRUPO 4 NIVEL I MONITOR 501 08/03/17 brutos/mes 5
AUXILIAR
ADM. / 1.228,00€ | COMPLET
D.G.R. GRUPO4NIVELII | MONITOR 200 16/09/14 brutos/mes A
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AUXILIAR
ADMINISTRATI 1.100,00 € COMPLET
P.V.A. GRUPO 4 NIVEL II VO 300 22/09/14 brutos/mes A
AUXILIAR
ADMINISTRATI 1.107,70 € COMPLET
R.M.M.J. GRUPO 4 NIVEL 11 VO 389 22/09/14 brutos/mes A
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